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INDIKATOR PENERAPAN GOOD GOVERNANCE DI LINGKUNGAN
DEPARTEMEN PEKERJAAN UMUM

mempertanggung-
jawabkan semua tindakan.

NO. | PRINSIP GOOD INDIKATOR MINIMAL PERANGKAT PENDUKUNG
GOVERNANCE INDIKATOR

1 Wawasan ke Mengetahuiymemahami - Peraturan/kejelasan yang

Depan (Visionary) visi dan misi departemen memberikan kekuatan
dan satminkal. hukum pada visi dan misi.
Mengetahuiy/memahami - Tersosialisasikannya visi,
setiap tujuan kebijakan misi, kebijakan, dan
dan strategi departemen strategi.
dan satminkal.

2 Keterbukaan dan Tersedianya informasi - Peraturan yang menjamin
Transparansi yang benar dari setiap hak untuk mendapatkan
(Openess & proses penyusunan dan informasi.

Transparency) Lﬂgllﬁ(mentas: kebijakan _ Pusat/balai informasi.
' - Website (e-government,
{ﬂ.danya gkses pada e-procurement, dsb).
informasi yang benar,
akurat dan adil. - lklan layanan masyarakat.
- Media cetak.
- Papan pengumuman.
3 Tanggung Gugat Adanya kesesuaian antara | - Mekanisme
(Accountability) pelaksanaan dan hasil pertanggungjawaban.
pekerjaan dengan ketentu | _ Laporan tahunan.
an yang berlaku.
. - Laporan
Adanya komitmen untuk pertanggungjawaban.

- Sistem pemantauan kinerja
penyelenggara Negara.

- Sistem Pengawasan.




Hukum (Rule of
Law)

pelaksa naan pekerjaan
dan peraturan.

Adanya kepastian dan
penegakan hukum terma
suk penindakan terhadap
setiap pelanggar hukum.

NO. | PRINSIP GOOD INDIKATOR MINIMAL PERANGKAT PENDUKUNG
GOVERNANCE INDIKATOR
- Mekanisme reward and
punishment.

4 | Partisipasi Adanya upaya untuk - Pedoman pelaksanaan
Masyarakat membuka ruang bagi proses partisipatif.
g:';’?.gﬂ;’;}é partisipasi masyarakat. — Forum konsultansi dan

: Adanya pengambilan temu publik yang
(Responsiveness) | o tsan yang melibatkan stakeholders.
didasarkan atas - .

- Media massa nasional
konsensus bersama. maupun lokal sebagai
Tersedianya layanan sarana penyaluran aspirasi
pengaduan dengan masyarakat.
gf“*:"”'f )'?nr? mudah kat |~ Mekanisme/peraturan

Ipahami oleh masyarakat. | a4k mengakomodasi
Adanya tindak lanjut yang kepentingan yang
cepat dari laporan *. < ° beragam.
pengaduan. - Standar pelayanan publik.
E:;%?:J;ﬁ:ﬁ;ﬁ?n -~ Prosedur dan layanan
usaha swasta untuk turut pengaduan, hot line.
berperan dalam - Fasilitas komunikasi dan
penyediaan pelayanan informasi.
umum. - Peraturan-peraturan yang
Terjaminnya iklim berpihak pada masyarakat
kompetisi yang sehat~ kurang mampu.

- Program-program

pemberdayaan.

5 Supremasi Adanya kesesuaian - Perangkat peraturan

perundang-undangan yang
lengkap.

- Sosialisasi mengenai
kesadaran hukum.




sasaran dengan
penggunaan sumber daya
yang optimal.

Adanya perbaikan
berkelanjutan.

Berkurangnya tumpang
tindih penyelenggaraan
fungsi organisasi/unit
kena.

NO. | PRINSIP GOOD INDIKATOR MINIMAL PERANGKAT PENDUKUNG
GOVERNANCE INDIKATOR
- Adanya sanksi yang
ditetapkan atas kesalahan
atau kelalaian dalam
pelaksanaan kegiatan.

6 Profesional & - Mempunyai kinerja tinggi. |- Standar kompetensi yang
Kompetensi - Melaksanakan Tugas dan sesuai dengan fungsinya.
(Profesionalism & | g oci (taat azas) - Kode etik profesi
Competency), 9 ' P '

- Memiliki Kreatifitas dan - Sistem reward and
kemampuan inovasi. punishment yang jelas.
- Memiliki kualifikasi di - Sistem pengembangan
bidangnya. sumber daya manusia
- Adanya kesetaraan dan (SDM).
keadilan gender. - Peraturan-peraturan yang
berpihak pada
pemberdayaan gender.
- Program-program
pemberdayaan gender.

7 Keefisienan & - Terlaksananya - Standar dan indikator
Keefektifan administrasi kinerja pelaksanaan Tugas
(Efficiency & penyelenggaraan negara dan Fungsi.
Effectiveness) yang berkualitas dan tepat | _ Standar dan indikator

kinerja untuk menilai
efisiensi dan efektivitas
pelayanan




NO. | PRINSIP GOOD INDIKATOR MINIMAL PERANGKAT PENDUKUNG
GOVERNANCE INDIKATOR
8 Desentralisasi - Adanya kejelasan - Adanya peraturan yang
(Decentralization) pembagiap tugas, mengatqr tentang
tanggung jawab dan pembagian tugas,
wewenang antara pusat tanggung jawab dan
dan daerah. wewenang antara pusat
- Peraturan Pemerintah dan dasrah.
Nomor 38 Tahun 2007
tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota.

9 Kemitraan - Adanya pemahaman - Peraturan-peraturan dan
dengan dunia aparat tentang pola pedoman yang mendorong
Usaha Swasta kemitraan. kemitraan, pemerinah,
daq Masyarakat — Adanya lingkungan yang dunia usaha swasta —
(Prvate kondusif bagi masyarakat masyarakat.
gigfw untuk berkarya dan - Program-program
Partnership) bermitra. pemberdayaan

- Terbukanya kesempatan
bagi masyarakat/dunia
usaha mikro,kecil dan
menengah serta koperasi.

10 | Komitmen - Adanya langkah-langkah - Peraturan-peraturan yang
pengurangan atau kebijakan berorientasi berpihak pada masyarakat
kesenjangan pada kebutuhan dasar kurang mampu dan

(Commitment to
Reduce
Inequality)

bagi masyarakat yang
kurang mampu.

- Tersedianya layanan-
layanan/ fasilitas-fasilitas
bagi masyarakat yang
kurang mampu.

kawasan tertinggal.

- Program-program yang

berpihak pada masyarakat
kurang mampu dan
kawasan tertinggal




NO. | PRINSIP GOOD INDIKATOR MINIMAL PERANGKAT PENDUKUNG
' GOVERNANCE INDIKATOR
- Adanya pemberdayaan
kawasan tertinggal.

11 | Komitmen pada - Adanya keseimbangan ~ Peraturan dan kebijakan
lingkungan hidup antara pemanfaatan yang menjamin
(Commitment to sumber daya alam dan perindungan dan
Environmental perindungan pelestarian sumber daya
Protection) /konservasinya. alam dan lingkungan hidup.

- Penegakan prinsip - Penghargaan dan sanksi
pembangunan dalam pemanfaatan
berkelanjutan. surr!ber daya alam dan

- Mengurangi tingkat perlindungan lingkungan
pencemaran dan hidup.
kerusakan lingkungan.

- Meminimalkan tingkat
pelanggaran kerusakan
lingkungan.

- Kepedulian terhadap
lingkungan hidup

12 | Komitmen pada - Tidak ada monopali. - Peraturan-peraturan
pasar fair _ o i ‘o mengenai persaingan
(Commitment to :23 ';1?1::'"' Kompetiet usaha yang menjamin iklim
Fair Market ) kompetisi yang sehat.
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